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EDITAL N° 018/2024 - PROCESSO DE GESTAO DEMOCRATICA PARA SELEGAO
E ESCOLHA A FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR.

Errata n° 01 do Edital n° 018/2024

Art. 1°. Ficam promovidas as seguintes alteragdes no Edital n° 018/2024 do Processo de
Gestao Democratica para a funcio de Diretor Escolar:

a) Considerando a possibilidade de que o candidato inscrito no Processo de Selegdo e
Escolha para a funcdo de Diretor de Escola, com especializagdo concluida em Gestao
Escolar, possa obter até 20 (vinte) pontos na Avaliagdo do Curriculo, Titulos e Qualificagéo,
as planilhas referentes ao Item 3.1, do Capitulo Il — "Do Curriculo, Titulos e Qualificagao", e
do Anexo IV, passam a vigorar com as modificagées especificadas abaixo:

Item Critérios Pontuagao
Pos-graduagéo em Gestao Escolar (concluida) 7 (sete) pontos
P6s- Estar inscrito na pés-graduagao em Gestao Escolar 3 (trés) pontos

(caso nao tenha esta especializagdo concluida)
Pos-graduagéo na area da educagéo (concluida): 1,5 (um ponto e
meio) para cada pos, até o limite de 3 (trés) pontos

Certificado de participagao no curso de Qualificagdo de
Profissionais do Magistério em Gestao Escolar, conforme Edital de 5 (cinco) pontos
inscricao n° 13/2023

graduagao
Até 3 (trés) pontos

Cursos de formagéo continuada na AREA DE GESTAO ESCOLAR
(gestdo/administragao/recursos humanos/ relacionamento
Cursos de | interpessoal/avaliag&o/proficiéncia/equidade/
inclusdo/PPP/Regimento Escolar/Curriculo Escolar), realizado nos
ultimos trés anos da abertura do presente Edital, sendo: 1 (um)
i ponto para cada certificado com o minimo de 20 (vinte) horas de
naareada |- presencial e 0,5 (meio ponto) para cursos com o minimo de
educagao e | 40 (quarenta) horas online, devendo constar a ementa dos

gestao contetidos abordados.

formacgao
continuada

Até 2 (dois)
pontos

escolar Cursos de formagao continuada na AREA DA EDUCAGAO
realizado nos ultimos trés anos da abertura do presente Edital,
sendo: atribuido 1 (um) ponto para cada certificado de no minimo
20 (vinte) horas de curso presencial e 0,5 (meio ponto) para cada
certificado de no minimo 40 (quarenta) horas de cursos online,
devendo constar a ementa dos conteudos abordados.

Até 3 (trés) pontos

Até 20 (vinte)

PONTUAGAO MAXIMA A SER VALIDADA
pontos
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ANEXO IV

FORMULARIO DE PONTUAGAO DA AVALIAGAO DO CURRICULO, TiTULOS E
QUALIFICAGAO (Obs: Este formulario sera preenchido pela Comissao do Processo)

Nome do inscrito

Unidade Escolar

Item Critérios Pontlfagao por Pontuagio
item
Pdés-graduacdo em Gestéo Escolar (concluida) 7 (sete) pontos
Pés- Estar in:%crito na pés-graduggéo erp Gestao ’Escolar 3 (trés) pontos
~ (caso nao tenha esta especializagdo concluida)

graduacao - < - ~ ——

Po6s-graduacdo na area da educagéo (concluida): 1,5 (um ponto e . .
. . o A Até 3 (trés) pontos

meio) para cada pés, até o limite de 3 (trés) pontos
Certificado de participagéo no curso de Qualificagdo de
Profissionais do Magistério em Gestéo Escolar, conforme Edital de 5 (cinco) pontos
inscricdo n° 13/2023
Cursos de formagao continuada na AREA DE GESTAO ESCOLAR
(gestdo/administragdo/recursos humanos/ relacionamento

Cursos ~de interpessoal/avaliagao/proficiéncia/equidade/inclusao/PPP/

formagéo Regimento Escolar/Curriculo Escolar), realizado nos ultimos trés Até 2 (dois)

continuada | anos da abertura do presente Edital, sendo: 1 (um) ponto para cada pontos

na area da certificado com o minimo de 20 (vinte) horas de curso presencial e

educacio e 0,5 (meio ponto) para cursos com o minimo de 40 (quarenta) horas

" online, devendo constar a ementa dos conteudos abordados.
gestao Cursos de formagdo continuada na AREA DA EDUCAGAO
escolar realizado nos ultimos trés anos da abertura do presente Edital,
sendo: atribuido 1 (um) ponto para cada certificado de no minimo Até 3 (trés) pontos
20 (vinte) horas de curso presencial e 0,5 (meio ponto) para cada
certificado de no minimo 40 (quarenta) horas de cursos online,
devendo constar a ementa dos conteudos abordados.
PONTUAGAO MAXIMA A SER VALIDADA A )

b) Para otimizar o processo de avaliagao do Plano de Gestao Escolar, sob a responsabilidade
da Instituicdo de Ensino Superior contratada, os recursos interpostos nesta etapa deverao
ser encaminhados diretamente ao canal oficial: concursos@unifebe.edu.br. Em raz&o disso,
as seguintes partes do Edital ficam ajustadas:

1. Item 4.6. Caso haja recurso das etapas de Avaliagao do Plano de Gestao Escolar, estes
serao respondidos/defendidos pela Instituicdo de Ensino Superior responsavel, por meio

do canal oficial — concursos@unifebe.edu.br.;

2. Item 7.1. A Comissao Especial do Processo de Selegcdo e Escolha de Diretor Escolar
tera atribuicdo de conduzir todo o Processo previsto no presente Edital e ainda, a
analise do curriculo e dos titulos, das homologagdes, julgamento de recursos e
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publicagdes oficiais, excetuando-se os recursos da avaliacdo do Plano de Gestao
Escolar, os quais serao julgados pela Instituicdo de Ensino Superior responsavel, por

meio do seu canal oficial - concursos@unifebe.edu.br.;

3. Item 9.1. Os recursos referentes a qualquer etapa do processo deverao ser interpostos
utilizando o formulario do Anexo lll deste Edital e encaminhados a Comisséao Especial
do Processo de Selecao e Escolha de Diretor Escolar via protocolo da prefeitura, exceto
os recursos referentes a avaliagdo do Plano de Gestdo Escolar, que deverdao ser
encaminhados diretamente ao canal oficial da instituicdo contratada, respeitando os
prazos constantes no cronograma (Anexo |). Recursos interpostos apds as datas e
horarios previstos ndo serao aceitos.

Mantendo-se o paragrafo unico do referido item;

4. Item 9.2. Todos o0s recursos serdo analisados pela Comissao Especial do Processo de
Selecédo e Escolha de Diretor Escolar, exceto os recursos referentes a avaliagédo do
Plano de Gestao Escolar, que deverao ser encaminhados diretamente ao canal oficial da
instituicdo contratada. A decisdo da Comissao sera soberana e definitiva, ndo cabendo
recurso adicional sobre a mesma causa dentro deste processo de selegao e escolha.

c) Diante dos impedimentos relatados pela Controladoria Interna da Prefeitura quanto a
participacdo desta representatividade na composicdo da Comissdo Especial do
Processo de Selecdo e Escolha de Diretor Escolar, e considerando a inclusdo da
Procuradoria do municipio, o Item 7.2 do Inciso VII do referido Edital passara a ser
composto pelos seguintes integrantes, conforme especificado:

7.2. A Comissao Especial do Processo de Selecao e Escolha de Diretor Escolar sera
instituida por Decreto Municipal e sera composta pelas seguintes representatividades:

- Um representante do Conselho Escolar de cada unidade escolar;

- Dois representantes do Conselho Municipal de Educacgao;

- Um representante da Procuradoria do Municipio;

- Um representante da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. As alteragdes mencionadas nesta errata entram em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Botuvera, 16 de setembro de 2024.
i q
CPF DATA
56963416915 16/09/2024

A conformidade com
http://serpro.gov.br

nador-igital @ serPrO

ACIR MERIZIO
Prefeito Municipal
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